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ВЛИЯНИЕ COVID-19 НА ЗАНЯТОСТЬ ЖЕНЩИН НА РЫНКЕ ТРУДА 

КАЗАХСТАНА 
 

 IMPACT OF COVID-19 ON WOMEN'S EMPLOYMENT IN KAZAKHSTAN'S LABOR 
MARKET 

 
Аннотация 

 
 Глобальная пандемия, вызванная COVID-19, затронула практически все 

сферы экономики. Цель данной статьи заключается в исследовании влияния 
COVID-19 на занятость женщин на рынке труда Казахстана. Основным методом 
является сравнительный статистический анализ показателей занятости среди 
мужчин и женщин. Информационной базой исследования послужили данные Бюро 
национальной статистики Агентства по стратегическому планированию и 
реформам Республики Казахстан за 2019-2021 годы. В ходе исследования 
выявлено, что рынок труда в Казахстане характеризуется гендерной сегрегацией 
труда. При этом влияние пандемии на занятость и предпринимательскую 
активность не было разрушительным, в том числе для женщин. Ситуация на рынке 
труда улучшается, отмечается восстановление допандемийных показателей 
занятости. 

Статья подготовлена в рамках проекта грантового финансирования 
Министерства образования и науки Республики Казахстан «Приоритеты и 
механизмы по преодолению неравного доступа сельских женщин Казахстана к 
ресурсам» (ИРН AP14869297). 

The global pandemic caused by the COVID-19 affected almost all spheres of 
economy. The aim of the article is to study the impact of COVID-19 on women's 
employment in the Kazakhstan’s labor market. The main method is a comparative 
statistical analysis of employment indicators among men and women. The information 
base of the study was the data of the Bureau of National Statistics of the Agency for 
Strategic Planning and Reforms of the Republic of Kazakhstan for 2019-2021. The study 
revealed that the labor market in Kazakhstan is characterized by gender segregation of 
labor. At the same time, the impact of the pandemic on employment and entrepreneurial 
activity was not devastating, including for women. The situation in the labor market is 
improving, there is a recovery of pre-pandemic employment indicators. 

This research has been funded by the Science Committee of the Ministry of 
Education and Science of the Republic of Kazakhstan (Grant “Priorities and mechanisms 
against rural women of Kazakhstan unequal access to the resources” No. AP14869297). 

Ключевые слова: участие в рабочей силе, самозанятость, пандемия, 
гендерная сегрегация, женщины 
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Пандемия COVID-19 нанесла несоразмерный ущерб секторам, в которых 
занято больше женщин (розничные магазины, рестораны и гостиничный бизнес). 
По данным Международной организации труда (МОТ), в 2020 году занятость 
женщин во всем мире сократилась на 4,2% по сравнению с предыдущим годом, в 
то время как среди мужчин - на 3%. При этом самыми высокими темпы снижения 
были в Северной и Южной Америке (9,4%), в арабских странах (4,1%) и странах 
Азиатско-Тихоокеанского региона (3,8%) [Barua, 2022]. Из-за COVID-19 матери 
чаще, чем отцы, покидали рынок труда и становились безработными [Landivar et al., 
2020]. Так, по данным МОТ, в 2020 году более 2 миллионов матерей покинули рынок 
труда [ILO, 2022]. Следует отметить, что мужчины восстанавливали свою занятость 
быстрее, чем женщины [Hoehn-Velasco et al., 2022]. Во время пандемии 
работающие женщины добились большего успеха в странах, где женщины менее 
сконцентрированы в сфере услуг и где законы поддерживали гендерное равенство 
в начале кризиса [Djankov et al., 2021]. Следует отметить, что в Казахстане 
женщины в основном заняты и ведут собственный малый бизнес в сфере услуг 
[Kireyeva & Satybaldin, 2019; Satpayeva et al., 2020]. В связи с этим цель данной 
статьи заключается в исследовании влияния COVID-19 на занятость женщин на 
рынке труда Казахстана. 

 
Метод 

 
Основным методом исследования послужил статистический анализ, 

информационной базой – показатели занятости среди мужчин и женщин Бюро 
национальной статистики Агентства по стратегическому планированию и 
реформам Республики Казахстан за 2019-2021 годы, а именно уровень участия в 
рабочей силе, количество занятых, количество безработных, уровень безработицы 
и доля занятости по группам экономической деятельности [Бюро национальной 
статистики АСПР РК]. 

  
Результаты 

 
В Казахстане уровень участия женщин в рабочей силе ниже, чем мужчин. В 

2021 году этот показатель среди женщин составлял 63,9%, среди мужчин - 75,4%. 
По сравнению с 2019 годом уровень участия женщин в рабочей силе снизился на 
0,7 процентных пункта, мужчин — на 0,9 процентных пункта. 

В 2021 году в экономике Казахстана было занято 8807,1 тыс. человек, из них 
мужчин – 4554,9 тыс. человек, женщин – 4252,2 тыс. человек. В 2020 году 
количество занятых, особенно среди женщин, сократилось. По сравнению с 2019 
годом в 2020 году численность занятых мужчин уменьшилась на 15,9 тыс. человек 
(0,4%), женщин – на 32,9 тыс. человек (0,8%). В 2021 году численность занятых 
превысила допандемийный показатель как среди женщин (6,7 тыс. человек, 0,2%), 
так и среди мужчин (19,6 тыс. человек, 0,4%). 

В 2021 году численность наемных работников среди женщин превысила 
допандемийный показатель и составила 3296,1 тыс. человек, численность наемных 
работников среди мужчин составила 3414,1 тыс. человек, т.е. увеличилась по 
сравнению с 2020 годом, но не достигла допандемийного уровня. По сравнению с 
2019 годом в 2020 году численность наемных работников среди женщин 
увеличилась на 43,8 тыс. человек, при этом численность самозанятых 
уменьшилась на 76,8 тыс. человек. Следует отметить, что положение мужчин на 
рынке труда Казахстана в период пандемии было иным: количество наемных 
работников сократилось на 38,8 тыс. человек, а количество самозанятых 
увеличилось на 22,9 тыс. человек. Следует отметить, что в сельской местности 
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больше самозанятых женщин и мужчин – 31,0% и 32,9%, чем в городах - 14,5% и 
14,9% соответственно. Так, по сравнению с 2019 годом, в 2021 году количество 
самозанятых женщин уменьшилось на 5,1 %, самозанятых мужчин увеличилось на 
4,4 %. Во многом это связано с тем, что самозанятые женщины чаще, чем мужчины, 
представлены в сфере услуг, которая больше всего пострадала во время 
пандемии. 

В 2020 году по сравнению с 2019 годом уровень безработицы в Казахстане 
увеличился незначительно, на 0,1 процентного пункта, как среди женщин, так и 
среди мужчин. В период пандемии значительно вырос уровень безработицы среди 
населения предпенсионного возраста (50-59 лет) с 0,7 до 1,2 процентных пункта. 
При этом снижение уровня безработицы наблюдается у женщин 15-19 лет (на 1,5 
п.п.) и 45-49 лет (на 0,9 п.п.). Однако, следует отметить, что в Казахстане уровень 
безработицы среди женщин выше, чем среди мужчин. Так, в 2021 году этот 
показатель составил 5,5% и 4,2% соответственно. 

За время пандемии количество безработных увеличилось. В 2021 году 
количество безработных женщин составило 247,9 тыс. человек, этот показатель 
увеличился на 11,6 тыс. человек или 4,9% по сравнению с 2019 годом. Численность 
безработных мужчин в 2020 году также увеличилась, на 5,3 тыс. человек, но в 2021 
году этот показатель ниже допандемийного уровня. 

Рынок труда в Казахстане характеризуется гендерной сегрегацией труда. В 
2020 году доля занятых женщин в сельском хозяйстве составила 42,2%, в 
промышленности и строительстве – 28,6%, в сельском хозяйстве – 55,2%. 
Казахстанские женщины мало представлены в обрабатывающей промышленности 
и строительстве. При этом в третичном (сервисном) секторе незначительно 
преобладают женщины, а в сельском хозяйстве - мужчины. Следует отметить, что 
доля женщин в этих секторах снижается по сравнению с 2019 годом на фоне 
незначительного увеличения (1,5 п.п.) в промышленном секторе. 

Таким образом, рынок труда в Казахстане характеризуется гендерной 
сегрегацией. В то же время гендерная сегрегация в регионах значительна. В целом 
занятость женщин во время пандемии снизилась больше по сравнению с 
занятостью мужчин. Женщины в основном сосредоточены в низкооплачиваемых 
секторах, что влечет за собой множество увольнений. Кроме того, это повлияло на 
доступность женской рабочей силы. Женский труд стал более доступным, а значит, 
и дешевым. Но анализ статистических данных показывает, что, несмотря на это, 
влияние пандемии на занятость не было разрушительным для рынка труда, в том 
числе для женщин. По данным 2021 года можно отметить улучшение ситуации на 
рынке труда. Данные 2021 года показывают восстановление показателей занятости 
допандемийного уровня. 

 
Заключение 

 
Рынок труда в Казахстане характеризуется гендерной сегрегацией труда. 

Казахстанские женщины мало представлены в обрабатывающей промышленности 
и строительстве. В то же время в третичном секторе, сфере услуг, незначительно 
преобладают женщины, а в сельском хозяйстве - мужчины.  

Согласно данным Бюро национальной статистики Агентства стратегического 
планирования и реформ Республики Казахстан, влияние пандемии на занятость и 
предпринимательскую активность не было разрушительным для рынка труда, в том 
числе для женщин. Ситуация на рынке труда улучшается. Данные 2021 года 
показывают восстановление показателей занятости допандемийного уровня. 

Занятость женщин во время пандемии значительно снизилась по сравнению с 
занятостью мужчин. По сравнению с 2019 годом в 2020 году численность занятых 



 

223 
 

мужчин уменьшилась на 15,9 тыс. человек, женщин – на 32,9 тыс. человек. При этом 
уровень безработицы среди женщин выше (5,5%), чем среди мужчин (4,2%). В 2021 
году количество безработных женщин увеличилось на 11,6 тыс. человек. 
Количество безработных мужчин в 2020 году также увеличилось, на 5,3 тыс. 
человек, но в 2021 году этот показатель ниже допандемийного уровня. Количество 
самозанятых женщин во время пандемии сократилось, а среди мужчин 
увеличилось. 
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